Ввод данных о заявках и отчетах по отпускным и компенсациям

1. В заголовке выбрать тип мониторинга «998 (отпуска и компенсации)» для федеральных средств или «234 (отпуска и компенсации)» для краевых средств по 415 постановлению, 234 (ПМСП + СМП) и 234 (Прочие)
2. Выбрать Тип документа «Заявка_0108», для отчета выбрать «Отчет (начисление факт)»
3. За каждый месяц, В котором были начислены отпускные и/или компенсации или должны были быть начислены отпускные и/или компенсационные, заявка (отчет) формируется отдельно (март, апрель, май, июнь, июль)
4. В спецификации «Отпуска и компенсации» добавить только одну строку и внести в нее данные. При этом обратить внимание:
4.1. Кол-во физ.лиц, получивших выплаты по 484 постановлению заполняется только для федеральных средств;
4.2. При заполнении заявки допустимо заполнение граф 8 и 10 (о физ.лицах неполностью  или совсем не получивших отпускные и компенсации), при заполнении отчета данных в этих графах быть не должно.
4.3. Если в гр.8 и/или 10 кол-во физ.лиц больше 0, то необходимо заполнить поле примечание, в котором указать причину невыплаты или неполной выплаты. Примечание считается заполненным, если в нем более 10ти символов.
4.4. Сумма указывается с учетом страховых взносов в тысячах рублей.
5. После заполнения спецификации «Отпуска и компенсации» необходимо проверить заявку (или отчет) (по записи заголовка правой кнопкой – Проверка данных), проработать ошибки и предупреждения.
6. Далее необходимо документ перевести в статус «Отправлен» (по записи заголовка правой кнопкой мыши – Отправить). Если нужно что-то исправить, то правой кнопкой – Отменить отправку.
7. Для формирования отчетной формы в заголовке раздела правой кнопкой – расширения – пользовательские отчеты «Печать постановление 998». 
8. Печатные формы необходимо выводить помесячно, поэтому на параметрах необходимо указать период, например, Июнь – Июнь 2020.
